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CEMAC CONSULTING

LLe Cabinet d'Expertise en Manage-
ment et Communication (CEMAC
Consulting) recrute pour les besoins
de ses services, I Secrétaire de cabi-
net de niveau CFP 4 Secrétariat

(Tél: (+241) 0454 3473
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LLa Société Africa BTP Engeneering
recrute I Superviseur des travaux
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l.a Societé Nationale d'Import-Export et
de Distribution (SONID) recrute pour
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Tél: (+241) 0341 9975 / 0441 8349 "
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L.a societe Transports d'Atrique recrute
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| Directeur de niveau Doctoral. I Surveillant
général et 1 Surveillant général adjoinr de
niveau BAC +2, I Secrétaire de direction de
niveau BTS, I Secrétaire compiable de
niveau CI'P4, I Secrétaire reprographe de
niveau CFP4. 2 Techniciennes des surfaces
des niveau BEPC+1. I Vigile de jour ct 2
Vigiles de nuir de niveau BEPC+1,

B) Campus de la Peyrie STFO:

3 Assistants administratifs de niveau Licence

pro toutes options
w 241 0796 3292/0606 8834/0460 79 ay

recrute pour les besoins de son
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DOSSIERS & REPERES

GOUVERNANCGE D'ENTREPRISE ET

celui

n‘aurail pas eté concevable sans 'exploitation de la produc-
tivite qui I'a accompagné. C'est un fait. D'ailleurs, pour que
le niveau de vie moyen augmente dans un pays, il faut que
la production totale s'accroisse, parce que précisément le
niveau de vie moyen resulte du rapport entre la production
totale et le nombre de travailleurs. Lt comme la production
ne peut s'accroitre de fagon durable que si la productiviié
s'ameliore, 'augmentation de la productivite devient donc
la condition nécessaire d'une augmentation importante et
remanente du niveau de
l'aceroissement de la productiviteé est une condition néces-
saire d'une croissance durable et importante du niveau de
vie.

vie maoyen,

Ainsi, 1l est important et urgent pour les pays alricains en
général, et le Gabon en particulier, de déterminer rationnel-
lement les facteurs qui agissent sur la productivité. Ceci est
d'autant plus important qu'il nous faut cultiver au premier
rang de ces facteurs. celui de l'organisation de la produc-
tion, celut de la qualification du travail, et bien évidemment
des comportements et des relations sociales.

ceci pour dire

'‘histoire nous rappelle que le boom de
consommation qu'ont connu les pays mdus-
trialisés au cours des deux derniers siecles

Autrement  dit,

Depuis la conférence de
Bandoeng en 1955 aux années 1990
a 2000, avec l'insertion des pays en
developpement dans le processus de
mondialisation, le "concessus de

washington" semble libérer de
nouveaux deébats sur 'économie du
developpement.

En effet. sl est admis
depuis longtemps que les entrepries
ont pour vocation principale de
produire des biens et des services et
de repartir la richesse gqu'elles créent.
leur role social et leur finalité n'ont
¢té mis en lumicre que beaucoup
plus recemment.

La décision (qui est un
processus conduisant @ un choix
portant sur la mise en ocuvre des
ressources ou la  détermination
d'objectifs, compte tenu d'un ou
plusieurs critéres d'évaluation des
solutions) considérée comme l'acte

Tout| essentiel du dirigeant qui oriente le
que le risque doit désormais etre socialisé.
Autrement dit. tous les individus de la collectivité doivent
bénéficier d'une certaine protection sociale. voire d'une
protection sociale certaine indépendamment de leur contri-

destin de l'entreprise. doit de ce fait.
obéir a une démarche rigoureuse.

L'entreprise et l'action

nécéssité d'une bonne connaissance
du marché auquel sont destinés les
biens et les services produits par
I'entreprise et pour la cause.

Or, si les actions mercati-
ques incluent la gestion des systé-
mes de production, I'évolution de la
production, la logistique. ['approvi-
sionnement. les choix financiers. la
pratique de la gestion des ressources
humaines et les structures d'organi-
sation. l'entreprise se doit toutefois,
dans sa démarche stratégique. de
prendre en compte la dimension
sociétale, I'éthique, l'environnement
et I'imtérét general. Et c'est tout le
sens de notre propos et du rapport
que nous nous permettons d'établir
entre "la gouvernance d'entreprise et
le développement durable" si tant
est-1l que l'entreprise entretient des
relations permanentes avec son
environnement qui peut se définir
comme l'ensemble des facteurs
extérieurs qui influencent l'entre-
prise ou sont influencés par elle
(facteurs démographiques, sociaux.,
culturels, macroéconomiques,
microéconomiques, technologiques,

DEVELOPPEMENT DURABLE

les sous traitants) et indirects
(modification du jeu de la concur-
rence) sur l'environnement et consti-
tue un vecteur de dynamisme écono-
mique pour son environnement local
(création d'emplois. relations avec
ses partenaires, prélevements des
collectivitées locales), la culture
d'entreprise  elle, implique une
maniére apecmqm de réagir aux
situations courantes ou exception-
nelles de la vie de I'Entrepnse et
ﬁgunne sa culture (évolution des
activités, des technologies, des
structures, des stratégies. des
équipes dirigeantes).

Le developpement durable

La Gouvernance d'entre-
prise et le developpement durable
ou, l'entreprise face a son dévelop-
pement et a celul de la communaute

des hommes, nous améne sans
conteste a relever avec Sylvie
Brunel que: " Le développement
durable, c'est s'efforcer de répondre
aux besoins du présent sans compro-
mettre la capaciteé de satisfaire ceux
des générations futures. "Mais dans
la mesure ot tout développement se
doit d'étre durable voudrait-on
penser que le développement en soi
ne peut par nature étre durable ?

en assurant les moyens d'exister a ceux qui ne sonl pas en
étar de ravailler.» L'Etat a donc le devoir d'intervenir en

produire des biens et des services

bution au [nancement. C'est le sens d'une politique sociale. mercatique jur ’dl}q”ﬁ‘ ccologiques et politi-
a visage humain et décisive pour I'économie, dont Robes- Daris o Artaas qres

pierre proclamait la nécessité devant la Convention en developpées contemporaines. les L"E'IltI'E[}l'l‘iE et son

1973: « La sociére est abligee de pourvoir a la subsistance entreprises ne peuvent plus se environnement

de tous ses membres, soit en leur procurant du travail, soit permettre de commencer par

Si I'évolution de l'environ-

Dans tous les cas. aujourd'hui, pour
que les entreprises durent dans le
temps et dans l'espace. celles-ci se
doivent de prendre en compte dans

maticre sociale pour compenser les effets sociaux négatifs,
Cela suppose la suppression des avantages qui ne doivent

rien au merite personnel,

Dr Pamphile BIYOGHE

Maitre-assistant des Universites (CAMES),

pour ensuite chercher a les écouler
aupres des consommateurs. Actuel-
lement, les entreprises ne produisent
que ce qu'elles sont quasiment
certaines de vendre. La connais-
sance préalable du consommateur
devient donc un élément essentiel de

= DE LA LIBRE CIRCULATION DANS LA ZONE CEMAC

— la vie de l'entreprise, conduisant a la

nement a des conséquences vitales
pour l'entreprise (la stratégie qu'elle

détermine traduit sa capacité de
s'adapter ou d'anticiper ses varia-
tions) et les actions de |'entreprise
sur 'environnement (par sa présence
et son comportement l'entreprise a
des elfets directs (débouchés pour

leurs besoins en ressources, les 3 M
- Mences qui pésent sur la planéte,
Miseres {prnbﬁémesj des hommes.
Manques (carences) de la gouver-
nance mondiale.

Constant OYONO

Fondateur et Chet d'entreprises

Reconnue dans la  Deéclaration 2008 | 2009 ‘ 2010 | 2011 (a)
universelle des droits de 'homme. la liberte de .
circulation est le droit de tout individu. Elleest  [rme oo
contrarice  par les Icgislations nationales Cameroun 3.7 2.1 24 4,7
limitant les deplacements intérieurs et les Centrafrique 2,0 14 2,9 33
frontiéres entre les Etats, sont plus ou moins Congo 5.2 6,7 25 5.8
¢tanches. La Convention de sauvegarde des Gabon 2.2 - 11 6.6 6.8
droits de I'homme et des libertés fondamenta- | Suinee &g - (b) 208 19,0 - 08 7.7
les exclut par exemple les étrangers en | Tehad | S =11 £ 2,2
situation irrcguliere de ce droit, tandis que la CEMAC 4.4 3,2 4.0 51
Convention internationale sur la protection des - - pétroli
droits de tous les travailleurs m?gram.»a et des I _
membres de leur famille., réatfirme ce droit Cameroun 4,1 25 3.7 52
toul en y admettant une série de restrictions. Centiathgque = 1.4 29 3.3
Selon Infos Gabon. a Libreville. le | €9NgO 4,8 28 7.6 104
|8 juin 2013, la Conférence des Chels d'Etat Sabon 32 =93 7.1 &9
de la Communauté Economique et Monétaire Guinee  eq . 3.1 18.0 23,5 13,7
de I'Afrique Centrale (CEMAC) a décidé. lors | Teh=d 05 24 L2l i
de sa session extraordinaire du 14 juin dernier CEMAC 3.8 2.3 5,5 5,9

de la libre circulation des ressortissants des
Etats membres au sein de cet espace commu-
nautaire des le ler janvier 2014, A cette date.
les personnes des nationalités composant la
CEMAC  pourraient présenter une carte
d’identit¢ ¢t un passeport valide pour voyager
d'un pays a lautre de cette sous-région
d’ Afrique.

Cette mesure devrait du reste
accroitre la mobilité -d un pays a |"autre- des
ressortissants de la zone CEMAC. composée
du Cameroun, du Congo, du Tchad. de la
Centrafrique. de la Guinée équatoriale et du
Gabon. Ce qui dynamiserait inevitablement
les echanges. notamment commerciaux dans
ce vaste marché communautaire. Toutefois, il
est 1mportant d analyser ["environnement
macrocconomique  en  zone CEMAC et
I"impact d une telle politique pour le GABON
qui aspire a I"émergence d'ici 20235,

Rappelons que  depuis 2011,
"activité économique s’est significativement
accelerce dans la zone CEMAC., en liaison
avec la bonne orientation des cours du pétrole
et d’autres matiéres exportées par la CEMAC
(autres produits miniers, bois. etc.).

POTENTIEL HEBDO B

Elle s’est traduite par d’importants gains des
termes de |"échange, de I"ordre de 18 % sur
I"année, et par une augmentation continue des
flux d'investissements etrangers. L activité
cconomique a ¢galement ¢té soutenue par
I"augmentation de [investissement public.
notamment au Gabon et en Guinée ¢quato-
riale. avec la tenue, en deébut d année 2012, de
la Coupe d"Alrique des Nations.

Dans ce contexte favorable. la
croissance du PIB a atteint 5.1 % en termes
reels. apres 4 % en 2010, Ces bonnes perfor-
mances ont rf.pusi avant tout sur le secteur non
petrolier (+ 3.9 %, contre + 5.5 % en 2010),
alors que le PIB pétrolier. qui représente pres
de 40 % du PIB nominal au plan régional, a ét¢
stable en 2011, aprés un recul de 0.3 % en
2010. L’acceleration globale de [activite
ECONOMIQUE recouvre une reprise cconomique
sensible en Guinée ¢quatoriale (+ 7.7 %) et au
Cameroun (+ 4.7 %). alors que la croissance
s est ralentic au Congo |[+ 5.8 Y. aplf.s 9.5 %
en 2010) et au ILhad{ 2 %, apres 13,9 %).

Taux de croissance du PIB total et du PIB non pétrolier en volume dans la zone CEMAC

L"annee 2011 a egalement eté caracterisée par
une légere accélération de I'inflation, de 1.6 %
¢n moyenne annuelle en 20104 2.7 % en 2011,
Comme ["atteste ["accélération du glissement
annuel des prix. qui a atteint 3.9 % en décem-
bre 2011, contre 2.3 % un an plus tot. la
resurgence des tensions inflationnistes a ¢éte
particulierement notable au cours du second
semestre 2011, en lien avee la montée des
cours des produits alimentaires et des carbu-
rants. et, sur le plan interne, avec
I"accélération de la croissance. Alors que
phmtura payvs de la CEMAC avaient recom-
menceé a recourir aux facilités du FMI des
2008, pour laire lace a la crise alimentaire puis
a la crise économique globale. les besoins de
nancement de la plupart des pays membres
de la CEMAC ont diminué avec la croissance
de leurs revenus pétroliers. La Facilité élargie
de crédit (FEC) dont bénéficiait le Congo
depuis 2008 a expiré en aotut 2011,

La nouvelle estimation & la hausse
de la production du méthanol en Guinée
¢quatoriale en 2009 et 2010 a conduit a une

révision sensible des cadrages macroéconomi-
ques de ce pays et donc de la CEMAC. pour
ces deux années. Source BEAC

Soulignons egalement que
[ immigration entraine une croissance démo-
graphique qui accentue le besoin de rétormes
sur le plan interne. notamment en matiére
d’intégration. de logements. d’infrastructures,
d"aménagement du territoire et de politique de
formation. La libre circulation pourrait aussi
annoncer |"aftaiblissement des états au lieu de
les renforcer puisqu’aucun d’eux n’est obligé
par exemple de favoriser la concurrence ou de
respecter un certain nombre de principes. Par
conseéquent. certains pays « vierges » pourront
voir aflluer tous les maux de I'Alrique
centrale.

La libéralisation des ¢changes
permettrait au GABON de profiter de la
demande exceédentaire qui proviendrait des
autres pays Ireres sous conditions evidemment
d accroitre ses capacités de production. Les
entreprises gabonaises devraient considerer
cette politique de libre circulation comme un
catalyseur leur permettant d’accroitre leur
productivité, rentabilité et leur part de marché.
Ce qui permettra au GABON d’accroitre ses
ressources dont le PIB (fortement li¢ a la
valeur ajoutée) et les importations qui permet-
tront a la population d"ameliorer son pouvoir
d achat grace a la concurrence et la diversifi-
cation de certains produits.

L effectivité d'une parfaite libre
circulation ne dépendrait pas seulement des
pouvoirs publics, mais aussi des habitants de
'espace  CEMAC qui devront essayer
d actualiser leur mentalite, leur culture et
d’harmoniser leur niveau de conscience alin
de batir une communauté forte sur le plan
¢conomique. monetaire et financier.

Ulrich KAMWA

Expert consultant
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MOEILIER

LOCATION

Pour vos ceremonies de mariage traditionnel

et civil,

retrait de deuil et anniversaire,

Agence loue chaises simples, chaises VIP

traiteaux et tentes.

Tel: 0341 9975

Rond point paves Mindoubé 2

IMMOBILIER
VENTE

VEND 2 STUDIOS en dur | chambre + salon
+ cuisine + douche et WC interne. 4.000.000 .
beau Séjour. Tél : 06-06-30-67

LOCATION

GRAND DEPOT A LOUER en dur 500.000 f]
| Tél 2 06-06-00-67

TCA Agence IMMO Investissement loue)

cusing, 3 toilettes. 1.000 000 FCA Qtier Akébé
ville face chinique 5 palmiers. Tél: 01 72 2972
(6 24 30 Y5

'STUDIO A LOUER en dur au rond point de la
Démocratie 1 chambre salon cuisine douche WC
externe, 80 0000 A/C non loin de la route. Tel ;
02356837

MAISON A LOUER 2 chambres 1 salon
cuisine douche WC cldturé 180.000 tel :

07982951

Cabinet situé au rond point pavés de
Mindoube 2 loue ; chaises, tables,
entes, et tretaux pour vos ceremonies.
Tel, : 04 54 34 73

[ STUDIO A LOUER chambre salon cuisine
douche WC grille de sécurité compteur Edan

AJE cloturé gardien. TEl : 07221824

Appartements AMISSA 4 louer 3 chambres 3
douches WC toilettes visiteurs 1 gd salon 1 gde
cuisine quartier Angondje AMISSA. 700.000 f]
lover + caution + frais d’agence. Tel
| 07-91-61-60/05-34-92-07

[STUDIO A LOUER 1 chambre, salon.
cuising, douche. we et terrasse. 125.000 fA/C,
1 mois + caution + frais a derriere I'ENS.

| Tél : 05-18-62-97

STUDIO A LOUER | chambre, salon,
cuisine, douche et we interne meublé et carrelé
dans la barricre. 350.000 f loyer + caution

(STUDIO A LOUER Chambre + douche 3

'ancienne sobraga, derriére le tribunal
140.000 £ A/C et 10.000 f de gardiennage.

IMPRIMERIE
CREATION & MONTAGE

[ Agence de communication produit objets |
et gadgets publicitaires : calendriers.
cahiers scolaires, dépliants, flyers.
affiches, wvisiéres, drapelets, cartes
scolaires, carnets de note, cartes de
voeux, faire-parts, billets de mariage,

| drapeaux, roll up. Tél. : 04 54 34 73

PAPETERIE

Agence de communication située au rond
point paves de Mindoubé 2 vend matériel

et fourmitures scolamres et de bureau sur

commande. T¢l, : 04 54 34 73

2009,

VEND REXTON BOITE AUTOMATIQUE
11.500.000 f & débattre. Tél

VOITURE DE MARQUE TOYOTA climati-
sée 4 vendre. Tel ; 06-83-15-30

INDUSTRY

Agence de confection offre: broderie
industrielle, polos. casquettes. unifor-
mes scolaires. tenues de travail et

| sacs scolaires T€l. : 04 54 34 73

VEND TOYOTA HILUX

double cabine
année 2009, 12.500.000f. Tél : 07-62-00-07

VEND TOYOTA PRADO
11.500.000 f, Tél ; 07-62-00-07

anneg 2009,

bureaux dans immeuble 5 E{éces, 1 hall, 1 coin| [

Villa duplex a louer a Angondje 1 gd salon
une gde cuisine placards 3 chambres 3
douches WC toilette visiteur, 750.000 f lover
+ caution + frais d’agence. Tel : 07-91-61-60 /

J | d"agence Tel : 07-91-61-60 / 05-34-92-07

| VILLA HAUT STANDING + piscine a

: | 05-34-92-07

05-34-92-07

Villa haut standing a louer | gd salon une gde
cuising 5 chambres 3 douches WC 1 toilette
visiteur barriére jardin espace vert sur 2500
m?. 3.000.000 f loyer + caution + frais

[ Agence située au rond point pavés
de Mindoubé 2 offre des services de
saisie de texte - Télécopie / Fax - Photoco-
ple

| A4 & AJ - Plastification Reliure - Cartes de |

SERIGRAPHIE

VEND TOYOTA PRADO Année 2009 74000
km/Dnuesel. 12,500,000 f a débattre.
Tel - OT7-62-00-07

VEND TOYOTA YARIS Année 16/04/2008,
67.000 km. 7.200.000 f a debattre.
Tel : 07-62-00-07

(Cemac consulting offre des prestations)
diverses banderoles, panneaux &
caissons lumineux, autocollants, impres-
sion  tee-shirts, casquettes,  stylos,

J |Porte-clés, Pendules. Trousses scﬂlaires.d '

STUDIO A LOUER Chambre, salon, cuisine,
douche et we interne. Prix : 160.000 { A/C
Tél ; D4-24-88-82.

"'I

louer 1000m?* 5 chambres équipées de
douches WC placards + dépendances de 2
studios avec douches, jardin parking grd
salon + salle a manger grde cusine.

A louer : 3.500.000 f / A vendre :
350.000.000 . Tel 07-91-61-60 /

J

[ Chambre @ louer salon cuisine douche a la cite]
de la caisse. 130.000 f loyer + caution + frais
Ld‘ageme. Tel : 07-91-61-60 / 05-34-92-07

) [STUDIO A LOUER en dur 1

chambre salon cuisine douche WC.
1120000 AC. Tél: 02356837

Grande chambre a louer en dur carrelé douche
WC externe.35.000 AC pont d AKEBE. Tel :
(04890053

[STUDIO A LOUER chambre salon
cuisine douche WC grilles de

[ Chambre américaine a louer cuisine +
douche WC interne + terrasse A/FEau a
sautera. 100.000. Tel : 05869394

|| Tel: 04248882

[STUDIO A LOUER chambre salon
cuisine douche WC 90.000 f

Maison a louer au fromager 2 chambres |
grand salon terrasse 2 douches WC.
| 250.000. tel : 07566769 J

CHAMBRE AMERICAINE a louer
terrasse cuising dans barriere gardien,
120.000 F Tel : 07205626

MAISON A LOUER 3 chambres
salon cuisine douche WC terrasse
250,000 1 Tel : 04248882

APPARTEMENT A LOUER 3
chambres salon cuisine douche WC
180.000 F Tel : 04248882

MAISON A LOUER 3 chambres douche |
WC avec terrasse dans cloture 180.000.
tel - 07205626

[VILLA A LOUER dans barriere, 3 {:]mmhre:q,"
salon, cuisine, 2 douches, WC et terrasse a
Lalala, 350,000 f Tél : 06-06-50-57/04-60-

s, -~

(CHAMBRE AMERICAINE 2|
louer carrelée douche WC interne
cloturé. 80.000 AC. Tel : 04603720

J | T€l : 05-18-62-97

FMAISEIH A LOUER en dur, salon, cusine,
douche, WC et 2 chambres route secondaire,
160,000 S/C 1 mois + caution + frais.

chambres 1 salon cuisine douche + WC
interne. 250,000, Tél : 04603720

[APPARTEMENT A LOUER en dur 2 ,

MAISON A LOUER 2 chambres, plﬂcards.q
salon, cwsine, douche et WC interme terrasse.
300.000f Tel : 07-56-67-69

r.%p}ﬁﬂ.ltement a louer en voie de finition a Nzeng-Ayong
chez les sceurs hibre fin gwillet. 1 grand Salon 2
chambres, cuisine 2 douches + 1 toilette visiteurs.
300.000 f lover + caution + frais d’agence. Tel

07-91-41-60 /05-34-02-07

(GRANDE CHAMBRE 4 louer a
SOTEGA + douche moderne externe,
|65000. Tel : 07566769

«CHAMBRE AMERICAINE A LOUER» 87.000f
1 mois + caution. Tel : 07-06-23-75

Maison a louer en NZENG AYONG 1
salon cuisine douche WC + 3 chambres.
300.000. Tél : 07566769

STUDIO A LOUER chambre salon
cuisine douche WC 165.000 fAC
Tél : 04248882

Fﬁﬁ. PPARTEMENT A LOUER» carrelé (étage)
a Nzeng Avong. 2 chambres, | salon, cuisine,
douche, WC interne et terrasse 170,000 f A/C

| Tel : 07-06-23-75

VIGEA AT OUER 2 Shambres. salon. cluisine. |
2 douches et 2 WC au Bas de Gué-Gué.

MULTIMEDIA

VOITURE DE MARQUE TOYOTA
Climatisee a vendre.
Tél : 06-83-15-30

VEND 1ZUZU D-MAX année 26/07/2006,
&4 000 km. 9.200.000 t a débattre,
Tél - 07-62-00-07

« VENTE »
Ecran Plasma LCD de marque
MAVIC 42 pouces : 270.000 t et 44

| pouces : 400.000 Tel : 04-41-76-94

Téléphone Samsung Galaxy S3
250.000 f Tel : 04-41-76-94

VEND SSANGYONG REXON rx 270 xut
annee 2007 44853 km diesel. 9. 800.000 f a
| débattre. Tél : 07-62-00-07

VEND SSANYONG REXON rx 270 xut
année  04/08/2008 58275 km  diesel.
| 11.900.000 f a débaure. Tel : 07-62-00-07

[« GABON-S.A.V-INFORMATIQUE »

Situe a la montée de Louis.
Tél : 07-85-98-98.

| 07-52-80-20.

« SONAF »

Magasin vend appareils numeri-
ques et ménagers de marque. Situé
tace a I’ Ancien Combattant. Té€l :

| sécurité. 165.000 AC. Tel : 04248882 .

| Tél : 04-46-48-49.

« DIGITAL TELECOM »
Informatique - Digital - Electronic.
Situé au carrefour Léon MBA.,

F

routiere, Tél : 05-07-28-48.

VEND DACIA TYPE LOGAN année
13072009 73 km essence. 3.800000 f 4
| deébattre.

-

VEND DACIA TYPE SANDERO année
0102009 73.000 km essence. 3.800.000 f

| Tél : 07-62-00-07

-

VEND TOYOTA LEXUS 4/ venuel
d’ Allemagne 8.500.000 f a débattre,

Tél : 07-28-24-93/06-21-24-21

VEND TOYOTA YARIS venue d’Allemagne
3,500,000 f 4 débattre
Tel : 07-28-24-093/06-21-24-21

« E-M-L »
Ecole de Métiers de Libreville.
Un enseignement sur mesure, une formation
rofessionnelle et une Formation continue.
itué a I’ancien batiment du sénat a la Gare

~

« MONGO BET »
Imprimerie, papeterie, sérigraphie conception de
logo, impression sur tous supports, vente livres,
accessoires, informatique, reliure, photocopie,
plastification. Situ¢ au carrefour 5TFO, Tél :

180.000 . Tél : 04-60-37-20

HOTELLERIE

« LE PETROLE SNACK-BAR »
Grandes soirées tous les samedi a partir de
23h30. Situé a la sorbonne face a SETEG.
T¢l : 07-16-98-86.

« HOTEL COMPLEXE D’AKEBE »
Hotel et salon d’esthétique. Situé face a la
Gaboprix de la poste bank d’akeébé.

CTél : 01-76-24-96 / 03-40-68-83.

« DELICE CAPRICIEUX »
Restaurant — Mangez autrement,
Mangez proprement. Situé en face de
I"église Les Rois Mages.

| | Tél : 07-94-46-68.

| 03-19-35-37/07-22-34-48.

SANTE

« CABINET DENTAIRE

Dr AVOMO MISTOUL »
situé a la montée de Louis aux galeries

_OPIO. Tél : 73-74-41.

.. « GROUPE MORO »
Spécialiste  en  maladies Resistantes et
Chroniques. Guérison totale et Garantie. Situe
au carrefour hassan aprés la station, non loin
du stade.
 Tél : 07-61-56-61/06-19-65-88.

« SENATH NATURE »

Meédecine naturelle. Situé
carrefour Léon MBA.
Tél : 07-91-41-03.

dau

AUTOMOBILE
VENTE

VEND TOYOTA TYPE HILUX  annge
07/01/2009 84,000 km Diesel. 12.850.000 f a
débattre. Tél : 07-62-00-07

VEND S5ANGYONG TYPE REXON année
2008 Diesel. 11.900.000 f a débattre :
Tel : 07-62-00-07

VEND TOYOTA COROLA Anne 17/10/2007
77.000 km essence, 800,000,

Tel ; 07-62-00-07
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VEND RAV4 bon état de couleur noire.
Tél : 06-33-85-63

| |tez faire ou refaire votre vie.

| Tﬁ'! :05-79-82-68 |

C] 4 L= RN L) {
Vous étes seul (e) oun vous soubai-

Rencontre des bommes et des femmes de
tout age. Discretion tres assurée.

FORET D'AFRIQUE

Vente de miel naturel d'abeille. situé a 100m duj

carrefour Léon MBA Tél. : 04 1533560 /07 58

OKAMA-WORLD
TRAVEL CENTER

Agence de vovage et de tourisme,

située a Plaine niger. Tel.: 01 722153

ESTHETIQUE

« FASHION »

Prét a porter. Votre conseiller vestimentaire.
Situgé aux anciens combattants.

Tel - 07-84-06-28.
i « BEAUTE NOIRE »

Maroquinerie, prét-a-porter Dames et Enfants
et Salon de coiffure, Situé a Akebe -
Pippermint. Tél : 04-20-77-40.

« VENUS COSMETIC’S »
Vend prodwits de beaute, meches, tissages,

vernis, Situé a la montée de Lowis aux
ealléries OPIO. Tél : 07-96-66-64.

« CATHY COIFFURE »
Specialise dans les tresses africaines et
tissages. Situe 4 la Sorbonne face a Seteg. Tél
: 04-63-99-89.

« BOBBY SHOPPING »
Prét-a-porter hommes. Situé face a I"église Les
Rois mages. T¢l ; (17-28-68-74.

« ETS IMOH »
Décorateur intérieur, confection de rideaux et
housse. Situé en face des anciens

Combattants.
Tél : (07-533-17-09/06-035-83-54.

\,

VEND MITSUBISHI Bon état.
Tél ;. 07-28-51-53

VEND TOYOTA COROLA 5.250.000 f :

Teél. 07-37-73-37

FOUINEUR

EMPLOI

DEMANDE

Jeune dame dgée de 28 ans, niveau BEPC
cherche emploi en qualit¢ de Secrétaire
| comptable Tél : 07-61-87-64

Cherche chauffeur de taxi habitant
dans les alentours de NZENG

\ | AYONG Tel : 07232179 /06511483

-~

M. LENGANGA Agent de Gare au
PKS8. Pour tous vos coli 4 envoyer sur

: L Lambaréne. Tel : 07-45-27-17

Jeune homme dgé de 38 ans, CAP en informa-
tique, cherche emploi en qualité d' informati-
cien Tél : 04-15-26-20

emploi en qualité de Techniciénne de surface

Jeune Dame dgé de 34 ans, Maniée, cherche
pour Bureaux. Tél: 07 96 71 28

OFFRE

LOCATION CHAISES & TENTES situé en
face de I'église Les Rois mages. Tél

(07-11-00-20.

CORINE COIFFURE
(Cherche coiffeuse de bonne moralité
Tél: 07965001

FORMATION

CEMAC consulting vous propose des forma-
tions et stages professionnels en Marketing -
Administration & Gestion du personnel -
Communication - Comptabilite - Finance -
Secrétariat. T€l. : 04 54 34 73

POTENTIEL HEBDO
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Nos partenaires
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-

CONOMIQUE, SOCIALE ET COMMERCIALE

Agro-alimentaire

Construction et équipement batiment
Textile, habillement et ameublement
Automobile

Informatique et télécommunication

Tél. : +241 0341 9975 / 0441 8349 Rond-point pavés de MINDOUBE Il Libreville-GABON
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Vous n'avez pas de temps & perdre et peu imporie que cela - S
plaise ou non. Vous vous affirmez. Que personne ne se melle Siege social : Libreville,
en fravers de volre route et ne vous dicte votre conduite. Vous

&tes un rebelie dans I'ame. Tél: (+241) 0341 9975/ 0441 8349
%{5\’. viotre intelligence est operationnelle pour analyser tout ce qui se Email : potentiehebdo@yahoo.fr

passe autour de vous et sélectionner ce qui vous interesse
Vious voulaz faire des aclivités qui vous plaisent el comprenez
SAGITAIRE Vite Somment en tirer avantage.
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DWWWW Potentiel Découverte

de Eugene OBAME NGUEMA

Le jeu Potentiel découverte que notre journal vous propose est un jeu de mots
fléchés qui a la caractéristique de vous emmener a découvrir et a identifier
['image qui se trouve au centre de la grille en rassemblant par ordre chronologi-
que toutes les lettres placées dans les cases numérotées. La réponse, vous
l'aurez a la parution suivante avec en plus, I'histoire de cette image. Il s'agit
donc d'un jeu a double intérét: culturel et historique.

23M1-2212

vous faul tenir le bon bout. Alors, accrochez-vous el persistez MULTIPRESS GABON
sans vous decourager. || ne faut nen lacher & 'heure actuelle et

APRICORNE N& [as ceder face a la pression. B.P.: 3875 Libreville

25 Vos demarches ne sembient pas aboulir assez vite et vous Tél: 01732175
9 perdez patience. Vous avez limpression que |'on vous mel des g
' batons dans les roues. Vous devez vous informer des droits et
VERSEAU des davoirs de chacun,

_ _ _ e Composition et impression :
@r En commumniguant bien, vous pouvez parvenir a vos fins. Mais il

O 23M2-2011

211-19/2

5 @ Le silence étant propice & la concentration, isolez-vous des Distribution : Sogapresse

aulres. Vous avez besoin d'élre seul avec vous-méme surloul : ihrau
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L'image de la grille N7006 est celle d'Albert Schweitzer M E V A
né le 14 janvier 1875 en Alsace-Lorraine (Allemagne). A I'age de
51X mois, Albert part avec sa famille s'installer a Gunsbach., ot son
pere a trouve un poste de pasteur luthérien et d'instituteur. Initié E T
trés tot a la musique. il joue de 'orgue paroissial dés I'age de neuf
ans.

De retour de Paris et Berlin, Albert Schweitzer passe ses
doctorats de philosophie (1899) et de théologie (1900) a Stras-
bourg. Il devient ensuite pasteur luthérien a I'église Saint-Nicolas
de Strasbourg.

Chargeé de cours a la faculté de theéologie protestante de
'université de Strasbourg. Albert Schweitzer a éte de 1903 a
1906, le directeur du Collegium Wilhelmitanum gqui est le
séminaire protestant luthérien de Strasbourg. En automne 1904, il

Z
rm

-
)

- (| Z | = | O | P
-

lit un article dans le Journal des Missions évangéliques de Paris, A B
et décide de devenir médecin et d aller s'installer a Lambaréné au
Gabon.

Albert Schweitzer donne des séries de concerts d'orgue I_ I

alin d'aider au financement de son hopital.

En 1905, Albert Schweitzer débute ses ¢tudes de méde-
cine a la faculté de médecine de Strasbourg. En 1912, il suit un
enseignement sur la médecine tropicale a Paris. Regu docteur en T E
medecine en 1913, il part pour Lambaréné le 21 mars en compa-
gnie d'Héléne Bresslau (1879-1957) qu'il épousera plus tard et
débarque en pirogue a Lambaréné le 16 avril 1913 od il fonde son
premier hopital dans lequel il soignera sans reliche de 1913 a
1965,

PENSEE DE LA SEMAINE

Albert Schweitzer meurt a Lambaréné on il a été inhumé
en 1965,

Entreprendre consiste a changer un ordre existant.

Joseph SCHUMPETER (Econcmiste americain)
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e CEMAC
L R CONSULTING

- CABINET D'EXPERTISE EN MANAGEMENT ET COMMUNICATION
& . CABINET CONSEIL EN GESTION DES ENTREPRISES
ET DES ADMINISTRATIONS

PRESTATIONS JURIDIQUES ET FISCALES] PRESTATIONS COMPTABLE ET FINANCIERE PRESTATIONS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES PRESTATIONS TECHNIQUES

1-CREATION D'ENTREPRISES e redressement comptable : i :

e o e 2 8 teniiele la @Bmptabilits régulisn 1- Etablissement des bulletins de paie 1- Installation des logiciels de gestion
: ; : 2- Parametrage

Rédaction des statuts et réglements intérieursy ~ 3- Edition des éetats periodigues & D?clarat!cm annuelle des salaires 3 Farmatiangen logiciels de gestion

Rédaction des contrats civils et commerciaux 4- Etablissement de la déclaration statistique fApEEcraiiE [Sage Compta & paie]

2-ASSISTANCE JURIDIQUE ET JUDICIAIRE o= AHGgS VBIET CERRggSe O
6- Controle de gestion

Suivides dossiers dans les juridictions 2 e e IR PRESTATIONS EN MARKETING & COMMUNICATION SEMINAIRES DE FORMATION
Consultation juridique en droit des Affaires
Montage des dossiers juridiques FORMALITES ADMINISTRATIVES Séminaire de formation en gestion

Correspondance stratégique 1- Etude de faisabilité- étude de marché des entreprises

1- Passeport sonEs e _
3-ASSISTANCE FISCALE e L 2 Veille strategique et environnementale 2- Séminaire de formation en gestion
: : 3- Veille concurrentielle et médias .
Déclaration mensuelle de la TVA 3- Carte de séjour de paie
Suivi fiscal 4- Prolongement de séjour 3- Séminaire de formation en gestion
Declaration fiscale annuelle 5- Visas administrative

Situé au rond point pavés de MINDOUBE 2 - Tél. : +241 04 54 34 73 - Libreville - Gabon
Email : cemacconsulting@yahoo.fr - Site web : www.ihem-gb.org

Lycee Prive de I'Excellence

Le Lycée Privé de I'Excellence :
un cadre agréeéable, un suivi au quotidien, un personnel performant, une pédagogie au service du développement.

Au Lycée Privé de I'Excellence, nous sommes toujours plus proches de vous.

Résultats satisfaisants aux examens officiels
Pour tous renseignements, service de la scolarité sis provisoirement | es iHSCI’ipﬂOﬂS ont démarré

dans les locaux de I'HEM, a la Peyrie STFO
l.:(+241) 04 54 3472 /05 41 92 16 Libreville - Gabon

J : Début des cours I R cVIIK J
Site web : www.ihem-gb.org
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AL0L0N NN BRI DR GO0 N O TECONOMIQUE, SOCIALE ET COMMERCIALE

Ministere de ’Education Nationale, de
’Enseignement Supérieur et Technique, de la
Formation Professionnelle et de la Recherche

Scientifique, Chargé de la Culture, de la
Jeunesse et des Sports

REPUBLIQUE GABONAISE Ministére de L’Artisanat, des Petites et
Union-Travail-Justice Moyennes Entreprises et du Commerce

Gonsuiting
RES ET STAGES PROFESSIONNELS

—té 2015

PLANNING DES SEMINAI

De lundi a vendredi, 15h30-18h30
| eemooes | THEMES | INTERVENANTS

mobuLe 1 |DU Ter au 05 juillet 2013 |Méthodologie de la rédaction administrative

DU 08 au 12 juillet 2013 | Gestion des projets et création d’entreprise

1 | - " Tl e =y # J1aﬁ - . ] ...-_;'- #_ :-:I L .'; \:ﬁ . :._: |

syé'me de “‘a“agmen de I"aqual'i'i'é '

. DU 22 au 26 juillet 2013 | Stratégie d'élaboration du budget de I'Etat )

DU 05 a0 09 A0t 2013 | atade of mptabilitc'et gestion delapale:
\ DU 12 au 16 Aottt 2013 |Logistique industrielle et commerciale y
MODULE 4 ectur

DU 26 au 30 Ao0t 2013 | Qualité, sécurité, hygiéne et environnement

MODULE 5

DU 09 au 13 septembre 2013 | Plan, bilan et audit de communication

i N 5 " sl N EEE el & [P X ] I i =" & e % = : = -] - i - < - - P ! - i ) = i i R
Y 1O UU LY achicinuie Avldgd - — C 2T ITIEIIL B & oy, =t = U aUULIIL

" MODULE 6

DU 23 au 27 septembre 2013 | Marché financier et fiscalité des produits financiers

N E'r 1=rtine A\ 55 | [P 1 1ICERAME

" MODULE 7 — :
septembre 2013| Etude des états financiers

* ‘Fq*j (A '!il"" o i "'ff ) - H .’ I, _E ] B — RLW] ;"'. = all

MODULE 8

septembre 2013| Formation, bilan des compétences et orientation professionnelle

Contacts : (+241) 0341 9975 / 0441 8349

POTENTIEL HEBDO Site web: www.ihem-gb.org
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